
PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Remind participants to sign the sign‐in sheet.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Welcome participants and introduce yourself.

2. Explain that this session is for participants who have completed CASAS Implementation 
Training (IT), either face‐to‐face or online.

3. This session is not appropriate for participants new to CASAS. 
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review training packet materials.

2. All participants complete their training by submitting verification electronically.

• Verification information is added to the CASAS contact database to:

1) authorize the ordering of CASAS assessments.

2) authorize the administering of CASAS assessments.

3) document participation – verified by sign‐in sheet from trainer.

2. Directions for completing training verification are included in packets (or handed out at 
the end of training).

3. NOTE TO TRAINER: Submit Sign‐In Sheet within one week of completed training in 
one of three ways: 

1) E‐mail attachment to ttellez@casas.org (preferred)

2) FAX to: 858‐292‐2910

3) Mail to:

CASAS

Attn: T. Tellez

5151 Murphy Canyon Rd., Suite 220,

San Diego, CA 92123‐4339
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. “Here are some questions to help you think about CASAS implementation at your 
agency.”

2. Take a few minutes and work on Activity 1.

3. Elicit a few responses afterwards.

4. Point out similarities and differences between agencies.

5. Explain that you will allow time at the end of the session for any questions if needed.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. The next few slides present topics to share with staff at your agency.

2. Time permitting, discuss a few of the topics as a group. 
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Time permitting, pick one question to discuss as a group.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Encourage discussion if time permits.

2. With budget cuts in many states, more professional development is being provided 
online.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Give participants a few minutes to think about the above.

2. Participants can write their responses on their presentation handout.

3. Solicit feedback.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Find out if there are participants who use CASAS eTests or TOPSpro Enterprise. 

2. California‐funded agencies use TOPSpro Enterprise but non‐funded agencies and 
agencies outside of California may not be using it.

3. CASAS encourages agencies to use CASAS eTests Online together with TOPSpro
Enterprise Online.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Agencies have the option of using web‐based tests in combination with paper‐based 
tests.

2. Encourage participants to contact techsupport@casas.org for additional information 
about how to get started with CASAS eTests Online.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Have participants look at questions in terms of their agency.

2. Get feedback from participants on the final bullet about why competencies are 
important.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Every competency is identified with a three‐digit number. 

2. The first digit refers to the content area.

• This slide shows Content Area 7 ‐ Learning and Thinking Skills.

3. The second digit corresponds to a competency area. 

• 7.7 Demonstrate the ability to use information and communication technology.

4. The three‐digit competency statement 7.7.4 describes a measurable action.

• Demonstrate ability to use e‐mail and other messaging systems. 

5. Every test item in the CASAS system corresponds to at least one specific three‐digit 
competency statement.

6. Ask participants to complete Activity 2 in their packet.

• Have participants work with a partner and select one of three scenarios.

• Have each group report back on one specific scenario and competencies they 
chose.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review questions.

2. Solicit feedback.

© 2018 CASAS. All rights reserved.                                        23

Beyond Implementation Basics Training Program Year 2018‐19



PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. This slide shows content standards categories for reading, listening, and math.

Beyond Implementation Basics Training
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. This slide shows an example of how content standards work with competencies to 
support instruction.

2. Walk through the information with participants.

3. The CASAS Competency shown here, 1.4.2, correlates to the reading example. 

4. For students to decode or understand the rental ad shown, they need to be able to 
interpret abbreviations and read basic sight words.

5. “Are there any other underlying basic skills they might need to understand this rental 
ad?”

• one possible answer: recognize and understand numbers

6. Have participants only complete the top half of Activity 4. 

• Allow ten minutes and have them work in pairs or groups. 

• Have several participants share with the group.

• If time permits, have participants work in pairs or groups to select a competency 
from the previous slide and complete the exercise on the bottom half of the 
page.

• Encourage them to use the second mapping activity as a staff development topic 
at their agency.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Explain that CASAS does not have a fixed curriculum but provides a number of 
resources to support curriculum design.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. For programs that score answer sheets manually, these individual student worksheets 
are available in the TAMs.

2. The format in this report is similar to reports generated through TOPSpro Enterprise.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. For programs that score answer sheets manually, these individual student worksheets 
are available in the TAMs.

2. The format in this report is similar to reports generated through TOPSpro Enterprise.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Emphasize that even if an agency administers paper‐based tests, they can benefit from 
using TOPSpro Enterprise to process results for automated scoring, recording, and 
reporting test information.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. This slide shows a Class Performance report sorted by percentage correct. 

2. This report is a popular alternative to the Class Profile report from a previous slide.

3. Go over the headings: position – test question number; correct – percentage of 
students who answered a particular item correctly; comp. no. – competency statement 
number; task – task area; competency description – bold statements = main 
competency addressed; non‐bold statements = second or third competencies 
addressed.

4. Teachers can readily identify areas of greatest need to develop lessons that address 
those needs and prepare students for post/progress‐testing.

5. Sample report available on the CASAS website at: www.casas.org > Product Overviews 
> Software > TOPSpro Enterprise > Sample Reports 

6. Ask if anyone has questions.

© 2018 CASAS. All rights reserved.                                        32

Beyond Implementation Basics Training Program Year 2018‐19



PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. This slide shows an example of an Individual Skills Profile report.

2. This sample displays competencies assessed in reading and math and includes a 
predictor for the likelihood of passing different GED subsections.

3. CASAS is currently undertaking a study with HiSET and the new GED to update the 
predictor for either type of High School Equivalency (HSE) exam.

4. This is a very popular report among ABE, HSE, and HSD programs as well as workforce 
readiness programs.

5. Sample report available on the CASAS website at: www.casas.org > Product Overviews 
> Software > TOPSpro Enterprise > Sample Reports 

6. Ask if anyone has questions.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. This is another example of an Individual Skills Profile report.

2. This sample displays competencies assessed in reading and listening.

3. Sample report available on the CASAS website at: www.casas.org > Product Overviews 
> Software > TOPSpro Enterprise > Sample Reports 

4. Ask if anyone has questions.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. The Student Performance report shows individual student test results on a given test 
form. The report ‐

• Displays the competency number and statement for each test item.

• Indicates if the student correctly answered the item. 

2. This sample report is sorted by order of test item.

3. This is the electronic version of worksheets provided in TAMs.

4. Sample report available on the CASAS website at: www.casas.org > Product Overviews 
> Software > TOPSpro Enterprise > Sample Reports 

5. Ask if anyone has questions.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.

Beyond Implementation Basics Training
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Ask if anyone is currently using sample test items, what are they using and how are 
they using them.

3. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.

Beyond Implementation Basics Training
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1. Introduce QuickSearch Online by reviewing bullets.

• This database is complimentary with unlimited access

2. Helps program coordinators and instructors select materials to match curriculum.

3. Participants may search by title, competency, program, level, skill area, publisher, and 
test form.

4. Encourage participants to use QuickSearch to identify which competencies are targeted 
in curriculum they are already using.

5. If you have access to the Internet, you may wish to go to QuickSearch at this point and 
demonstrate how to use the database. 

6. Suggestion: ask participants for the title of a favorite instructional resource and “Search 
by Title” to see CASAS Competencies addressed in that title.

7. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.

2. Review CASAS Website resources.

3. Explain to participants that the Resource Section is for them to take back to their 
agencies. 

4. Encourage them to share these resources with other staff.

5. These are designed to generate discussion and may be used as staff development 
activities.

6. Visit linked resources if time permits and Internet connection is available.

Beyond Implementation Basics Training
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review the instructions listed on this slide.

2. Set a start and end time.

3. Before starting the Case Study, ask if anyone has questions.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Review bullets.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Visit the CASAS website to read how agencies and programs across the country are 
using CASAS to assist adults functioning at or below a high school level in attaining the 
basic literacy skills to function effectively on the job, in the community, and in the 
family. 

2. See how programs establish comprehensive performance accountability systems, 
address core indicators of performance, integrate literacy and occupational skill 
instruction, and evaluate the effectiveness of adult education and literacy programs.

3. We invite you to Share Your Story!

• The Challenge (briefly describe the challenge your program was facing)

• The Solution (What did CASAS provide to help you overcome that challenge? 
Which CASAS assessments, resources, people/staff, etc. helped?)

• The Outcome (what was the result of implementing CASAS?)

4. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:
1. Participants complete their training by submitting verification electronically.

2. Distribute Training Completion Directions (if not included in packets).

3. Review directions on how participants submit verification after they have attended the 
training.

• Ask participants to fill‐in information for this training on the directions handout:

• Workshop ID

• Date of Training

• Name of Trainer(s)

• Training Location Name, Address, State

• They will need to include this information when verifying their training.

4. This information is added to the CASAS contact database to verify training completion.

5. Visit linked resource if time permits and Internet connection is available.

6. Ask if anyone has questions.
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PRESENTER/TRAINER NOTES:

1. Be sure all participants signed the Sign‐in‐Sheet.

2. IMPORTANT! 

• Remind participants that their training is not official until they follow directions 
for completing training verification online.

• Make sure participants fill‐in information for this training on the directions 
handout before leaving:

• Workshop ID

• Date of Training

• Name of Trainer(s)

• Training Location Name, Address, State

3. Turn in the completed Sign‐In Sheet to CASAS within one week of completed training.

45

Beyond Implementation Basics Training Program Year 2018‐19

© 2018 CASAS. All rights reserved.                                       



© 2018 CASAS. All rights reserved.                                        46

Beyond Implementation Basics Training Program Year 2018‐19


